

[bookmark: _GoBack]КРИТЕРИЈУМИ ЗА КВАЛИТАТИВНИ ИЗБОР ПРИВРЕДНОГ СУБЈЕКТА У ПОСТУПКУ ЈАВНЕ НАБАВКЕ, ОСНОВ ЗА ИСКЉУЧЕЊЕ ЧЛАН 111. КРИТЕРИЈУМИ ЗА ИЗБОР ПРИВРЕДНОГ СУБЈЕКТА ЧЛАН 114. ЗАКОНА И НАЧИН ДОКАЗИВАЊА ИСПУЊЕНОСТИ КРИТЕРИЈУМА ЗА КВАЛИТАТИВНИ ИЗБОР ПРИВРЕДНОГ СУБЈЕКТА


Понуђач који учествује у поступку предметне јавне набавке, мора испунити следеће услове :


1. Технички и стручни капацитет:

Технички капацитет
Понуђач мора да поседује:
-доказ да је или произвођач информационог система или је овлашћени сервис произвођача информационог система
- интернет сервисну апликацију за испоставу информационих захтева, дефинисање рокова за реализацију информационих захтева, праћење у којој је фази обраде информациони захтев (примљен, у обради, завршен и сл.), оверу завршености информационог захтева од стране корисника и стављање напомена;
- интернет конекцију капацитета од најмање 10/1 Мb/s и статичку IP адресу за потребе удаљене подршке;

Доказ: Понуђач доставља Изјаву, потписану од стране одговорног лица, којом доказује да испуњава захтеване услове са подацима о доказу, адреси интернет сервисне апликације и статичку адресу.

Кадровски капацитет
Понуђач мора да има минимум пет ангажованих стручних (у смислу познавања информационог система и основне проблематике, тзв. „техничка подршка“) лица са контакт подацима (име и презиме, број телефона, е-маил) којима ће администратор и стручна лица Наручиоца достављати захтеве који се односе на услугу одржавања информационог система.

Доказ: Понуђач доставља Изјаву, потписану од сране одговорног лица да има минимум пет ангажованих стручних (у смислу познавања информационог система и основне проблематике, тзв. „техничка подршка“) лица са контакт подацима (име и презиме, број телефона, е-маил) којима ће администратор и стручна лица Наручиоца достављати захтеве који се односе на услугу одржавања информационог система.

 

НАПОМЕНА:
Уколико Пнуђач не буде присуствовао преговарању, дужан је да путем портала достави Изјаву, којом потврђује да је његова понуда коначна, што се цене тиче.

